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RESULTADO PRELIMINAR – ANÁLISE DE CURRÍCULO 
Processo Seletivo Lato Sensu UFAL 2012.1 

Direitos Sociais e Gestão dos Serviços Sociais 
 

CANDIDATO/A 
PONTUAÇÃO ATIVIDADES* 

PONTUAÇÃO TOTAL 
I II III 

1. ANA RITA DANTAS DA SILVA 9,0 0,0 0,0 9,0 

2. ANDRÉA CRISTINA DE OLIVEIRA LOPES 12,0 7,0 6,0 25,0 

3. ANDRESSA GOMES CARVALHO DE AMORIM 11,5 24,0 6,0 41,5 

4. DÊNIA TAINAN ALMEIDA SILVA 7,5 2,0 0,0 9,5 

5. GUILHERME VIEIRA MENEZES 9,0 2,0 0,0 11,0 

6. JAMYLLY OLIVEIRA DE ARAÚJO 0,0 0,0 0,0 0,0 

7. KAMILA JULIANA MARTINS DOS SANTOS 1,5 0,0 0,0 1,5 

8. KARINA LIMA DUARTE 16,0 16,0 0,0 32,0 

9. LÍVIA CIBELLE LOPES CORDEIRO 0,0 0,0 0,0 0,0 

10. LUZINETE DE PAULA PINTO DA SILVA ------ ------ ------ 
Não apresentou 
documentação e 

currículo 

11. MARIA AUGUSTA CAVALCANTE TAVARES MELO 0,0 0,0 0,0 0,0 

 
 

RECURSOS 
 

Os candidatos que desejarem impetrar algum recurso contra o Resultado Análise de Currículo deverão preencher o Formulário 
disponível em www.copeve.br e seguir as orientações existentes no formulário. 

 
1. Período para recursos de 8h às 17h nos dias 6, 7 e 8/2/2012. 

 

Maceió/AL, 5 de fevereiro de 2012. 
Copeve/Ufal 


